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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Gestion de Autoevaluacion y Acreditacion de carreras de grado cODIGO:
(2) PROCESO: 1- Autoevaluacién de carreras conforme a estdndares Nacionales e Internacionales cODIGO:

1- Verificacion de requisitos de participacion en procesos de
calidad.

Reunir los requisitos necesarios para la inscripcién a los
procesos de calidad.

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Asegurar el cumplimiento de los procesos de autoevaluacién de las carreras conforme a los estandares Nacionales e Internacionales.

Coordinador General de Autoevaluacién y Acreditacion

Lograr la ejecucion efectiva de la evaluacién interna de las

2- Analisis del cumplimiento de los estandares de calidad
carreras.

Coordinador General de Autoevaluacién y Acreditacion

Cerrar efectivamente la etapa final del
Autoevaluacién.

3- Cierre del proceso de Autoevaluacién proceso de

Coordinador General de Autoevaluacién y Acreditacion
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Fecha: Noviembre 2021

Fecha: Noviembre 2021

Fecha: Noviembre 2021
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestién de Autoevaluacion y Acreditacion de carreras de grado

cODIGO:

(2) PROCESO: 2- Visita de Evaluacion Externa CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Acompafar adecuamente la visita de evaluacién externa.

1- Acompanamiento a la Visita de Evaluacién Externa segun Cautel b q llo de | luacién ext
Agenda ANEAES autelar el buen desarrollo de la evaluacién externa

Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditaciéon

Fecha: Noviembre 2021

Fecha: Noviembre 2021

Fecha: Noviembre 2021
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne: 39
(1) MACROPROCESO : Gestién de Autoevaluacion y Acreditacién de carreras de grado cODIGO:
(2) PROCESO: 3- Elaboracion del Plan de Mejoras CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Elaborar correctamente el plan de mejoras de las carreras conforme a los resultados del proceso de autoevaluacion.

1- Determinacion de acciones de mejoras W,_m_wﬂﬂw::mﬁ_.mﬁ Bleclvaments. doclones de  Mgjores: & Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditacion
2- Cierre del Plan de Mejoras Cerrar efectivamente el Plan de Mejoras Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditacion
3- Ajustes al Plan de Mejoras seglin recomendaciones de Ajustar adecuadamente el Plan de Mejoras segun las . . o

ANEAES. recomendaciones de la ANEAES: Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditacion

Elaborado por: Econ. >=8= Fecha: Noviembre 2021

..\v.r_,

Revisado por: Lic. Luz _sm_.__b/{@ -
Q

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio >_,n_1amm _Smnkmn J

Fecha: Noviembre 2021
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Fecha: Noviembre 2021
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Gestion de Autoevaluacién y Acreditacion de carreras de grado CODIGO:
(2) PROCESO: 4- Seguimiento al Plan de Mejoras CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Asegurar el cumplimiento de las acciones establecidas en el Plan de Mejoras.

1- Acompafiamiento para la ejecucion de las mejoras Realizar el seguimiento de la implementacion del plan de

. . Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditacion
establecidas. mejoras de las carreras. y

2- Acompafiamiento a la Visita Técnica para seguimiento al Plan [Cautelar el buen desarrollo de la Visita Técnica de

de Mejoras seglin agenda de ANEAES. acompafiamiento a la implementacién del Plan de Mejoras. Goarainzder: GenaEl de.ARaalAliacion Y ErediHck

Fecha: Noviembre 2021

/ ' Fecha: Noviembre 2021
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Fecha: Noviembre 2021
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COMPONENTE: _u__»_moo_02>_<=m.z._.o ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacién Subprocesos

N°: 39
(1) MACROPROCESO : Gestiéon de Autoevaluacion y Acreditacion de carreras de grado CODIGO:
(2) PROCESO: 5- Inscripcion a Procesos de Acreditacion. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Participar activamente en los procesos de acreditacién de las carreras.

1- Implementacion de los procedimientos que conlleva la Participar efectivamente de las convocatorias de los

inscripcién a los procesos de Acreditacion. procesos de acreditacion. Coordinadar General de Autoevaluacion y Acreditasion
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Elaborado por: Econ. Antonio Is ) ‘ogamm EN Fecha: Noviembre 2021
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Fecha: Noviembre 2021
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Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Fecha: Noviembre 2021
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacién Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Autoevaluacidn y Acreditacion de carreras de grado

cODIGO:

(2) PROCESO: 6- Cierre de Procesos de Acreditacion CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Socializar la certificacion de calidad de las carreras.

1- Conclusién de los procesos de acreditacion segun los Cerrar efectivamente la etapa final del proceso de
procedimientos establecidos. acreditacion.

Coordinador General de Autoevaluacion y Acreditacion

Fecha: Noviembre 2021

Fecha: Noviembre 2021

S _z
Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara -

Fecha: Noviembre 2021




